
FORMACION ACADÉMICA

Bachiller académico con más de 5 años de experiencia en atención al cliente, liderazgo y supervisión de equipos de
aseo. Actualmente me desempeño como operario en una fundación de protección animal, realizando labores de
cuidado, alimentación y bienestar de los animales.
Cuento con experiencia en limpieza, desinfección, higiene y aplicación de Buenas Prácticas de Manufactura (BPM).
Tengo conocimientos en elaboración de planillas, programación de cronogramas, manejo de horarios y seguimiento de
novedades de nómina básica.
Me caracterizo por mi responsabilidad, compromiso y capacidad para trabajar en equipo.
Poseo habilidades de organización, liderazgo y resolución de problemas.
Tengo facilidad para seguir protocolos y cumplir con las tareas asignadas de manera eficiente.
Me adapto con facilidad a diferentes ambientes y actividades laborales.
Me destaco por mi disposición para apoyar las labores operativas cuando sea necesario.
Cuento con una fuerte orientación al servicio, el bienestar y el cumplimiento de los objetivos de la organización..

DAMIÁN
ALBANÉS

Compucec - Medellin
Bachiller

2015 - 2017

HABILIDADES CLAVES

Liderazgo y supervisión de personal.

Atención y servicio al cliente.

Elaboración y control de planillas de asistencia.

Programación de cronogramas de trabajo.

Gestión y rotación de horarios del personal.

Control de novedades de nómina básica.

Distribución y seguimiento de tareas operativas.

Manejo de indicadores de cumplimiento.

Control de inventarios e insumos de limpieza.

Capacitación y acompañamiento de equipos de trabajo.

Resolución de conflictos y toma de decisiones.

Comunicación asertiva y trabajo en equipo.

Organización, planificación y orientación a resultados.

CURSOS

Colanta
-Promocion de la salud, prevención y atención al consumo de

sustancias psicoactivas

-Separacion de residuos peligrosos y no peligrosos

-Riesgo publico

damalbanes99@gmail.com

Medellin

3246730371

3052383725



EXPERIENCIA LABORAL

SOSTY SERVICIOS- LIMPIEZA (LIDER DE PERSONAL)

Lideré un equipo de limpieza, optimizando procesos y resultados.
Desarrollé programas de capacitación para el personal de limpieza.
Implementé estándares de calidad que disminuyeron quejas.
Fomenté un ambiente de trabajo positivo, reteniendo talento clave.
Supervisé proyectos de limpieza para eventos, aumentando la visibilidad de la marca.

1 de Marzo 2023 - 5 de Julio 2024
Yanina 315 622 05 64

Casa limpia- LIMPIEZA (LIDER DE PERSONAL)

Lideré un equipo de limpieza, optimizando procesos y resultados.
Desarrollé programas de capacitación para el personal de limpieza.
Implementé estándares de calidad que disminuyeron quejas.
Fomenté un ambiente de trabajo positivo, reteniendo talento clave.
Supervisé proyectos de limpieza para eventos, aumentando la visibilidad de la marca.

30 de Agosto 2022 - 1 de Marzo 2023

COOPERATIVA COLANTA (Sanitizador-BPMD)

Mantener el orden y la organización de los insumos de limpieza y su almacenamiento adecuado
Cumplir con las capacitaciones y lineamientos del área BPMD relacionados con higiene, seguridad y
manipulación de alimentos.
Colaborar con el equipo de trabajo para asegurar el cumplimiento de los estándares de calidad e inocuidad
establecidos por la organización.
Reportar cualquier anomalía, contaminación, daño en equipos o condiciones que representen un riesgo
sanitario.

24 de Abril 2025 - 17 de Abril 2026
Diana Arboleda 310 288 62 18

REFERENCIAS

SAMUEL CUESTA BONET
300 9989493

JUAN DAVID CASTAÑO ROLDAL
300 6605046

DANIEL STIVEN PEREZ
300 825 2841

CENTRO DE BIENESTAR ANIMAL LA PERLA - OPERARIO

Preparación y suministro de alimentos de acuerdo con las rutinas y protocolos establecidos.
Limpieza, desinfección y mantenimiento de espacios destinados a los animales.
Apoyo en la observación y seguimiento de las condiciones generales de los animales, reportando novedades al
personal encargado.
Cumplimiento de rutinas de bienestar, higiene, alimentación y manejo responsable.
Organización de áreas de trabajo y mantenimiento de condiciones adecuadas de limpieza y seguridad.
Cuidado y atención diaria de los animales bajo responsabilidad de la fundación.

7 DE JULIO - ACTUALMENTE







Certificado de cuenta de ahorro
NEQUI S.A. Compañía de Financiamiento

Estado Fecha de apertura

3246730371 ACTIVA 25-06-201887041518037

Número de cuenta
Nequi

Número de producto
interno

Nos permitimos informar que SERGIO ALBANES identificado con cédula de ciudadanía
1037667324, al día de hoy es titular de una cuenta de ahorro con las siguientes
características:

Viernes, 4 de septiembre de 2026

 A quien pueda interesar

Para pagos desde empresas y nómina el código de Nequi en ACH Colombia es 1507.

Un saludo
Equipo Nequi

Defensor del Consumidor Financiero: Maria Adelayda Calle y Ana Cristina Velásquez Cruz, Cra 48A #18A 14, Ed. FIC 48, Piso 11, Medellín. L-V 8:00 a.m. a
12:00 p.m. y 2:00 p.m. a 5:00 p.m. Correo: defensor@nequi.com.co. Celular: 3009200000.



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/09/2026 04:58:20 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1037667324 y Nombre:

SERGIO DAMIAN ALBANES URIBE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 147061117 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

4/9/26, 16:58 Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de

septiembre de 2026, a las 16:56:37, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1037667324
Código de Verificación 1037667324260904165637

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1





 Bogotá DC, 04 de septiembre del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) SERGIO DAMIAN ALBANES URIBE identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1037667324:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 302417275

PIB

16:48:15

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315
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